UCHWALA NR 5/11/2022
RADY SENIOROW DZIELNICY REMBERTOW M.ST. WARSZAWY
2 dnia 13 maja 2022 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu Pracy Rady Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy

Na podstawie § 9 ust. 9 Statutu Rady Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy przyjetego
uchwata Nr 28/1X/2015 Rady Dzielnicy Rembertow m.st. Warszawy z dnia 20 maja 2015 roku —

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Regulamin Pracy Rady Seniordw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy, stanowiacy

zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Traci moc uchwata nr 4/i1/2015 Rady Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy z 30
listopada 2015 roku w sprawie Regulaminu Pracy Rady Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st.

Warszawy.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Senioréw
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Zatacznik nr 1

do uchwaty nr 5/11/2022
Rady Seniorow Dzielnicy
Rembertédw m.st. Warszawy
z dnia 13 maja 2022 roku

Regulamin Pracy Rady Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy

Na podstawie § 1 i § 2 uchwaty Nr 28/1X/2015 Rady Dzielnicy Rembertow m.st. Warszawy z 20 maja
2015r. w sprawie utworzenia Rady Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy, cztonkowie Rady
Seniorow Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy, powotani przez Zarzad Dzielnicy Rembertéw m.st.
Warszawy uchwatg nr 136/630/2021 z dnia 8 grudnia 2021 roku przyjmujg Regulamin Pracy Rady
Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy

§ 1. Postanowienia ogdlne

Rada Senioréw dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy, zwana dalej ,Radg”, dziata na podstawie
Statutu przyjetego uchwatg Nr 28/1X/2015 Rady Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy z 20 maja
2015. w sprawie utworzenia Rady Senioréw Dzielnicy Rembertdw m.st. Warszawy.

Rada w swoich dziataniach kieruje sie dobrem oséb starszych.
Niniejszy regulamin pracy okresla strukture oraz organizacje pracy Rady.

Rada ma prawo uzywania pieczeci i logo, okreslonych w Zatgczniku Nr 1 do Regulaminu.
Umieszczenie logo na wszelkiego rodzaju materiatach i nosnikach wymaga uzyskania zgody
Przewodniczacego Rady.

Praca w Radzie ma charakter spoteczny. Cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie, dieta ani
zwrot kosztéw zwigzanych z pracg w Radzie.

Decyzje Rady podejmowane s3 w formie uchwat Rady zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
€0 najmniej potowy cztonkdéw Rady.

Partnerami przy realizacji zadan Rady sg funkcjonujgce Rady Senioréw w dzielnicach m.st.
Warszawy, Rada Programu Warszawa Przyjazna Seniorom, warszawskie i ogdlnopolskie
organizacje dziatajgce na rzecz aktywizacji seniorow i budowy spoteczeistwa obywatelskiego
oraz Rembertowska Akademia Seniora.

Obstuge administracyjno-biurowa oraz miejsce spotkar Rady zapewnia komérka Urzedu
Dzielnicy Rembertow m.st. Warszawy witasciwa do wspétpracy z Rada Senioréw Dzielnicy
Rembertéw m.st. Warszawy.

Rada ma prawo zgtaszania do komérki Urzedu Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy wiasciwiej

do wspétpracy z Rada Senioréw Dzielnicy Rembertdw rocznego planu wydatkéw wynikajgcych z
planu pracy.

§ 2. Zadania Rady

Rada petni funkcje konsultacyjng, doradczg i inicjatywng w zakresie:

1)

2)

projektow aktéw wydawanych przez organy Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy dotyczacych
seniorow;

integracji i wspierania srodowiska 0séb starszych oraz reprezentowania zbiorowych intereséw
tych oséb na zewnatrz;



3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)
10)

11)

12)

13)

monitorowania potrzeb rembertowskich senioréow, wystepowania z propozycjami rozwigzan
prawnych oraz wydawania opinii i formutowania wnioskdw, stuzacych rozwojowi dziatalnosci na
rzecz seniorow;

wystepowania z inicjatywami likwidacji wszelkich barier ograniczajacych bezpieczne
funkcjonowanie osob starszych;

rozwijania idei spoteczenstwa obywatelskiego;

informowania opinii publicznej o dziatalnosci Rady przy wykorzystaniu w tym celu kontaktéw z
mediami i mediéw elektronicznych;

promowania aktywnego i zdrowego stylu zycia wsréd senioréw;

podejmowania dziatan w celu przetamywania stereotypédw na temat senioréw i starosci,
wzmacniania relacji wewnatrzpokoleniowych, jak i miedzypokoleniowych,

przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji, przemocy i wykluczenia oséb starszych;

promowania dziatari ufatwiajacych przejécie z pracy zawodowej w okres wolny od jej
$wiadczenia;

podejmowania dziatari umozliwiajgcych seniorom z Rembertowa kontakt z Rada w sprawach
istotnych dla sSrodowiska 0séb starszych;

wystepowania z wnioskiem do Zarzgdu Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy o nadawanie
wyrdzniajgcym sie seniorom, organizacjom spotecznym i osobom pracujgcym na rzecz osob
starszych i potrzebujacych wyrdznien bedacych w gestii Zarzadu i Rady Dzielnicy Rembertow
m.st. Warszawy;

promowania, wyrdzniania i udzielanie poparcia osob, instytucji iorganizacji, ktére poprzez
swoje dziatania pomagajg osobom starszym i potrzebujacym;

§ 3. Struktura Rady
A. Cztonkowie Rady
Cztonkowie Rady powotywani i odwolywani sg przez Zarzad dzielnicy Rembertéw m.st.
Warszawy.
Do zadan cztonkéw Rady nalezy:
1) czynny i aktywny udziat w pracach zespotéw zadaniowych oraz posiedzeniach Rady,
2) zgtaszanie propozycji zadan do rocznych planéw pracy oraz tematdw kolejnych posiedzen,
3) reprezentowanie podmiotow, ktéry wskazat cztonka Rady,
4) nawigzywanie kontaktow z podmiotami zainteresowanymi wspétpraca z Radg,

5) przekazywanie informacji o dziatalnosci Rady do lokalnych srodowisk seniorskich.

B. Prezydium Rady

Dla sprawnej organizacji pracy powotuje sie Prezydium, w sktad ktorego wchodzi 2 cztonkow
Rady — Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz.



Osoby powotane do Prezydium petnig funkcje do korica swojej kadencji w Radzie.
Do zadan Prezydium nalezy:

1) przygotowanie rocznych plandéw pracy Rady, nie pdiniej niz do konca biezgcego roku
kalendarzowego,

2) zwotywanie oraz przewodniczenie posiedzeniom Rady,
3) przygotowywanie zakresu tematycznego posiedzen Rady,

4) zatwierdzanie protokotéw, sprawozdan, uchwat, opinii, wnioskéw i innych ustalen przyjetych
w trakcie posiedzen Rady,

5) zatwierdzanie i przekazywane projektéw dokumentow, ktére bedy podlegaty zaopiniowaniu
na posiedzeniach Rady,

6) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Rady, nie pdzniej niz do konca | kwartatu
nastepnego roku kalendarzowego,

7) reprezentowanie oraz wyrazanie stanowisk w biezacych kontaktach na zewnatrz, nie
wymagajacych delegacji wszystkich cztonkéw Rady,

8) wydawanie zgody na umieszczenie logo Rady,

9) zgtaszanie propozycji zadan Rady wymagajacych zapewnienia $rodkéw finansowych ze strony
Urzedu Dzielnicy Rembertow m.st. Warszawy,
10) wspotpraca w kwestiach organizacyjno-biurowych z komérkg Urzedu Dzielnicy Rembertow

m.st. Warszawy wtasciwg do wspédtpracy z Rada Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st.
Warszawy.

§ 4. Organizacja pracy Rady

Posiedzenia Rady odbywaja sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

Posiedzenia zwotuje przewodniczacy z wiasnej inicjatywy, na wniosek Zarzadu Dzielnicy lub co
najmniej 1/3 sktadu Rady.

Posiedzeniami kieruje przewodniczgcy, a w przypadku jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy
lub inny cztonek Rady wytoniony w trybie wskazanym w §1 p.7 niniejszego Regulaminu.

Terminy spotkan ustalane sg z odpowiednim wyprzedzeniem. Informacja przypominajaca o
terminie i miejscu posiedzenia, wraz z proponowanym porzadkiem obrad, przekazywana jest
cztonkom Rady drogg telefoniczng lub/i elektroniczna, co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie skrdcenie tego terminu.

Projekty dokumentow, ktére podlegac beda opiniowaniu na danym posiedzeniu, przekazywane
sy drogg elektroniczng, na co najmniej 7 dni przed tym posiedzeniem, w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie skrécenie tego terminu do 3 dni.

Z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest protokdt zatwierdzany przez Przewodniczacego
Rady.

Przewodniczacy Rady podpisuje sprawozdania, uchwaty, opinie, wnioski i inne ustalenia Rady.



10.

11.

12.

13.

W przypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w posiedzeniu, cztonek zawiadamia o tym fakcie
Prezydium Rady.

Posiedzenia sg otwarte dla 0s6b niebedacych cztonkami Rady.

Z inicjatywy cztonkéw Rady - za zgoda Prezydium - moga by¢ zapraszane na posiedzenia osoby
niebedace cztonkami Rady z prawem zabierania gtosu.

Cztonkowie podejmuja decyzje w drodze gtosowania zwyktg wigkszoscig glosdw. W sytuacji, gdy
glosy dzielg sie po réwno, decyduje gtos osoby przewodniczacej posiedzeniu. Prawomocne
podjecie uchwat, opinii, wnioskow i innych ustalen z posiedzert Rady wymaga udziatu minimum
50% cztonkéw Rady, w tym cztonka Prezydium Rady.

Rada sporzadza roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktére przekazuje Zarzgdowi
Dzielnicy oraz Radzie Dzielnicy nie pdzniej niz do korica I-go kwartatu roku nastepnego.

Informacje dotyczace dziatalnosci Rady umieszcza sig na stronie internetowej Urzgedu Dzielnicy
Rembertéw m.st. Warszawy

§ 5. Zespoty robocze, eksperci

Do realizacji zadar powotywane mogg by¢ przez Rade lub Prezydium zespoly zadaniowe oraz
zapraszani eksperci.

W sktad zespotu roboczego wchodzg cztonkowie Rady oraz osoby niebedace cztonkami Rady,
bez wzgledu na wiek tych oséb.

Na wniosek Rady Senioréw, za posrednictwem Burmistrza Dzielnicy, zespoty robocze i eksperci
moga zwraca¢ sie do okreslonych komdrek organizacyjnych Urzedu Dzielnicy Rembertéw m.st.
Warszawy o przedstawienie informacji oraz opracowarn dotyczacych problematyki starszych
mieszkarncow Rembertowa, a znajdujacych sie w gestii danej komérki.

Wyniki prac zespotéw roboczych przedstawiane s na posiedzeniach Rady.
Strukture i organizacje pracy zespotéw zadaniowych ustalajg ich cztonkowie.

Praca zespotéw zadaniowych i ekspertéw wspierana jest organizacyjnie przez komoérke Urzedu
Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy wfasciwg do wspoétpracy z Radg Seniorow Dzielnicy
Rembertow m.st. Warszawy.

§ 6. Postanowienia koficowe

Zmiany w regulaminie pracy, w drodze uchwaty, podejmujg cztonkowie Rady kwalifikowang
wiekszoscig gtoséw — (2/3), przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu pracy Rady Senioréw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy

1. Pieczec¢ Rady

RADA SENIOROW
DzIELNICY REMBERTOW M.ST. WARSZAWY

al. gen. A. Chrusciela ,Montera” 28
04-401 Warszawa

2. Pieczatka imienna Przewodniczacego Rady

Przewodniczgcy
Rady Senioréow Dzielnicy Rembertdw
m.st. Warszawy

Imie i nazwisko

3. Logo Rady




