Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr 8/111/2022 Rady Snioréw Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy z dnia 24 czerwca 2022 r.
RAMOWY PLAN PRACY RADY SENIOROW W DZIELNICY REMBERTOW M.ST. WARSZAWY
NA OKRES KADENCJI 2021 -2024.

LP

ZADANIE

ODPOWIEDZIALNI
ZA REALIZACIE

FORMY REALIZACJI

UWAGI

1.1. Przyjecie planu pracy dzielnicowej j Rady
Senioréw na okres kadencji i harmonogramu
planowanych posiedzen Rady na kazdy rok kadencji

1.2. Zapraszanie na posiedzenia Rady Senioréw
ekspertdw z zakresu zadan publicznych

1.3. Kontynuowanie dziatalnosci statych zespotéw
zadaniowych odpowiedzialnych za realizacje zadan
wynikajgcych z planu pracy

1.4. Zbieranie informacji na temat potrzeb
rembertowskich senioréow

1.5. Sktadanie sprawozdan z realizacji zadan oraz
sprawozdania kadencyjnego

Prezydium Rady

e zwolywanie posiedzen Rady Seniorow
stosownie do potrzeb lecz przynajmniej
jeden raz na kwartat.

e opracowanie planu pracy

e petnienie dyzuru konsultacyjno -
doradczego dla senioréw jeden raz w
miesigcu

e opracowanie sprawozdan
planu pracy Rady na koniec
roku i na koniec kadencji.

z realizacji
kazdego

e miedzy sesjami
Rady Senioréw
obraduje
Prezydium Rady

e plan moze by¢
aktualizowanyi
uzupetniany w
biezgcej
dziatalnosci

2.1. Zgtaszanie uwag do projektow aktow prawa
miejscowego dotyczacych stotecznych i
dzielnicowych srodowisk senioralnych.

2.2. Opiniowanie projektéw uchwat Rady Warszawy
i Rady Dzielnicy Rembertéw w tym aktéw prawa
miejscowego, waznych z uwagi na dziatalnoé¢ Rady
Seniordéw, w szczegdlnosci zwigzanych z integracja
os6b starszych, ich aktywizacjg w zyciu spotecznosci
lokalnej, albo tworzeniu warunkow dla wspétpracy
z innymi grupami spotecznymi oraz organizacjami.

Rada Seniordw

e opiniowanie projektow aktow
prawnych, projektéw uchwat,
stanowisk i aktéw prawa miejscowego
na posiedzeniach Rady Senioréw lub w
trybie obiegowym.

e na biezaco




Przedstawianie propozycji w zakresie ustalania
priorytetowych zadan oraz inicjowanie dziatar na
rzecz rembertowskich senioréow

Rada Senioréw

e wnioskowanie wpisania do planu
finansowego Dzielnicy Rembertéw
inicjatyw wynikajacych ze zgtoszonych
Radzie Senioréw lub zdiagnozowanych
uzasadnionych potrzeb seniordow.

e wspodtpraca z Dzielnicowa Komisja
Dialogu Spotecznego, Mtodziezowa
Radg Dzielnicy oraz organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi w
Rembertowie

e zgtaszanie Radzie i Zarzadowi Dzielnicy
Rembertéw potrzeb, opinii , wnioskéw
czy uwag - zdiagnozowanych przez
Rade Senioréw lub zgtaszanych przez
srodowiska senioralne Rembertowa.

e na biezaco

Podejmowanie dziatari w sferze spoteczne;j -
przeciwdziatanie samotnosci oraz wykluczeniu
cywilizacyjnemu senioréw:

4.1. zachecanie senioréw do aktywnego
uczestniczenia w zyciu spotecznym
Rembertowa (jako daweca i biorca),

4.2. budowanie pozytywnego spoiecznego
wizerunku seniora - aktywnego obywatela
starszego pokolenia,

4.3. budowanie solidarnosci migdzypokoleniowej,

4.4, propagowanie tworzenia grup samopomaocy
oraz wolontariatu oséb starszych

Zespot zadaniowy
d/s
integracji ze
srodowiskiem

e Wspotpraca ze srodowiskami
senhioralnymi w integracji wewnatrz i
miedzypokoleniowej: Rembertowska
Akademia Seniora, DDP, Mtodziezowg
Radga Dzielnicy, Dzielnicowg Komisjg
Dialogu Spotecznego, OPS oraz
organizacjami pozarzgdowymi
dziatajagcymi w Rembertowie

e ustalenie wspdlnych form i zakresu
dziatan,

e prezentacja wspdlnych dziatan
$rodowiskowo i na forum publicznym
e nawigzanie wspdtpracy z WRS, Radami
Senioréw sasiednich dzielnic i miast.

e cztonkowie
Zespotu ze
swoich dziatan
sktadaja
informacje na
biezaco lecz nie
rzadziej jak jeden
raz na kwartat




Dziatania w sferze poznawczo - intelektualnej —
nabywanie nowej wiedzy i umiejetnosci,
doswiadczanie nowych wartoscii wzorcow we
wspotczesnej kulturze:

5.1. propagowanie i wspieranie wszelkich form
aktywnoéci oséb starszych, zapobieganie
wykluczeniu i marginalizacji seniorow.

5.2. wspieranie szeroko pojetej edukacji os6b
starszych, w tym szczegdlnie w zakresie nowych
technologii,

5.3. promowanie korzysci z uczenia sig przez cate
Zycie,

5.4. promowanie wizerunku seniora aktywnego
obywatela, obecnego w zyciu spotecznym.

Zespdt zadaniowy
d/s promocji
dziatan
w sferze
pPOZNawczo -
intelektualnej

e Wspdtpraca z WRS i dzielnicowymi
Srodowiskami senioralnymi

e upowszechnianie informacji i
zachecanie senioréw do czynnego
udziatu w spotkaniach, konferencjach,
projektach edukacyjnych i innych
przedsiewzieciach organizowanych
przez samorzad, organizacje
pozarzadowe i inne instytucje
zajmujace sie problematyka oséb
starszych, a takze podejmowania
wtasnych inicjatyw. Promocja tych
inicjatyw

e cztonkowie
Zespotu ze
swoich dziatan
sktadajg
informacje na
biezgco lecz nie
rzadziej jak jeden
raz na kwartat

Dziatania w sferze kultury fizycznej — wymiar
zdrowotny, rekreacyjny i sportowy:

6.1. promowanie profilaktyki zdrowotnej i
zdrowego stylu zycia,
promowanie sportu i turystyki wsréd oséb star

6.2. zachecanie do dbatosci o zdrowie ze
szczegodlnym zwrdceniem uwagi na
przeciwdziatanie procesom przedwczesnego
starzenia sie organizmu (dieta, higiena, ruch, dieta,
higiena psychiczna ).

6.3. propagowanie aktywnych form wypoczynku i
rekreacji.

6.4. promowanie sportu i turystyki wsréd osob
starszych

Zespot zadaniowy
d/s profilaktyki
zdrowotnej,
promaocji
aktywnosci
fizycznej

e Wspdtpraca z organizatorami spotkan,
wyktaddéw, warsztatéw dotyczgcych
profilaktyki zdrowotnej seniorow,

e mobhilizowanie senioréw do korzystania
z bazy sportowo- ekreacyjnej dzielnicy i
miasta

e wspotpraca z dyrektorami
szkdf,

e wdrazanie wtasnych dziatan
poszerzajacych miejska oferte
sportowo - rekreacyjng dla senioréow

e cztonkowie
Zespotu ze
swoich dziatan
sktadaja
informacje na
biezaco lecz nie
rzadziej jak jeden
raz na kwartat




Dziatania w sferze artystyczno — kulturaine;j.
Rozwadj oferty kulturalnej, edukacyjnej i
rekreacyjnej:

7.1. propagowanie ofert miejskich (kino, teatr,
muzeum, biblioteki, koncerty i in.), zachecanie
senioréw do brania w nich udziatu

7.2. wspieranie rozwoju dziatalnoéci artystyczno —
kulturalnej rembertowskich srodowisk
senioralnych,

7.3. zachecanie srodowisk senioralnych do
aktywnego uczestniczenia i tworzenia nowych
wydarzen artystyczno - kulturalnych,

7.4. inicjowanie do tworzenia w Rembertowie
przyjaznych przestrzeni do rozwijania hobby i pasji
przez seniorow, zachecanie do pokazywania swoich
dziet i przekazywania umiejetnosci sobie samym i
mtodszym pokoleniom,

7.5. Wzbogacanie miejskiej oferty kulturalnej i
rekreacyjnej poprzez realizacje wtasnych imprez
oraz wspieranie aktywnosci srodowisk
senioralnych.

Zespot zadaniowy
d/s dziatalnosci
artystyczno-
kulturalnej

e wspodtpraca z WRS oraz z instytucjami i
organizacjami pozarzadowymi
dziatajgcymi na terenie m.st. Warszawy
i dzielnicy Rembertéw realizujgcymi
programy artystyczno — kulturalne .

e cztonkowie
Zespotu ze
swoich dziatan
sktadaja
informacje na
biezgco lecz nie
rzadziej jak jeden
raz na kwartat

Upowszechnianie wiedzy i informowanie
spotecznosci Rembertowa o dziataniach na

rzecz srodowiska senioréw podejmowanych przez
wiadze Warszawy, Rembertowa i partnerow
pozarzadowych

Rada Senioréow

e zamieszczanie informacji w mediach
elektronicznych i tradycyjnych
(internet, Gazeta Rembertowska,
wydawnictawa stofteczne, radio i TV)

e na biezaco




Scista wspétpraca z wladzami dzielnicy przy
rozstrzyganiu kwestii dotyczacych potrzeb i
oczekiwarn oséb starszych,

9.1. wydawanie opinii i formutowanie stanowisk
stuzgcych rozwojowi dziatan na rzecz seniorow

9.2. przyjmowanie propozycji i wnioskdéw oséb
starszych dotyczacych rozwoju dzielnicy

9.3. przedstawianie propozycji i wnioskoéw
dotyczacych dziatan samorzadu na rzecz ludzi
starszych

Rada Senioréw

e opracowywanie i sktadanie wtadzom
dzielnicy wnioskéw i informacji
przekazywanych przez senioréow

e na biezaco

10

Promowanie dziatari Rady Seniordw.

Prezydium Rady

o Upowszechnianie informacji
dotyczacych seniorow

® na biezaco




